
REPUBLIKA HRVATSKA 

ISTARSKA ŢUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA DR. MATE DEMARINA 

Munida 3, 52203 Medulin 

KLASA: 003-06/20-01/7 

URBROJ: 2168-02-20-09   

U Medulinu, 29. lipnja 2020. godine 

 

ZAKLJUČAK 64. SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA  

odrţane 29. lipnja 2020. godine 

 

Utvrđeno je da je na sjednici nazočna potrebna većina članova Školskog odbora za 

donošenje pravovaljanih odluka. 

 

Usvojen Dnevni red: 

1. Usvajanje Zapisnika 63. elektronske sjednice Školskog odbora 

2. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za učitelja/icu razredne nastave na puno određeno radno vrijeme – 

do povratka zaposlenika na rad 

3. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za učitelja/icu razredne nastave na puno određeno radno vrijeme – 

do povratka zaposlenice sa rodiljnog/roditeljskog dopusta 

4. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za učitelja/icu prirode i biologije na nepuno neodređeno radno 

vrijeme  

5. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za stručnog suradnika psihologa na puno neodređeno radno 

vrijeme 

6. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za domara/školskog majstora na puno neodređeno radno vrijeme 

7. Davanje prethodne suglasnosti ravnateljici za zasnivanje radnog odnosa temeljem 

provedenog natječaja za spremača/icu na puno neodređeno radno vrijeme – 2 izvršitelja 

8. Razno 
 

 

Ad.1. Usvajanje zapisnika 63. elektronske sjednice Školskog odbora 

 

Prisutni članovi jednoglasno su usvojili Zapisnik. 

 

Ad.2. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

učitelja/icu razredne nastave na puno odreĎeno radno vrijeme – do povratka 

zaposlenika na rad 

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 01. srpnja 2020. godine zasnuje radni odnos s M.V.R. na određeno puno radno 

vrijeme na radnom mjestu učitelja/icu razredne nastave u PO Šišan – do povratka 

zaposlenika na rad uz ugovaranje probnog rada. 

 

 



Ad.3. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

učitelja/icu razredne nastave na puno odreĎeno radno vrijeme – do povratka 

zaposlenice sa rodiljnog/roditeljskog dopusta 

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 01. srpnja 2020. godine zasnuje radni odnos s M. Ţ. na određeno puno radno u na 

radnom mjestu učitelja/icu razredne nastave u PO Šišan – do povratka zaposlenice sa 

rodiljnog/roditeljskog dopusta na rad uz ugovaranje probnog rada. 

 

Ad. 4. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

učitelja/icu prirode i biologije na nepuno neodreĎeno radno vrijeme 

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 14. srpnja 2020. godine, odnosno nakon završetka njenog radnog odnosa u drugoj 

osnovnoj školi, zasnuje radni odnos s A. O. na neodređeno nepuno radno vrijeme na radnom 

mjestu učitelja/ice prirode i biologije uz ugovaranje probnog rada. 

 

 

Ad. 5. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

stručnog suradnika psihologa na puno neodreĎeno radno vrijeme 

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 01. srpnja 2020. godine, zasnuje radni odnos s S.Š.M. na neodređeno puno radno 

vrijeme na radnom mjestu stručnog suradnika psihologa uz ugovaranje probnog rada. 

 

Ad. 6. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

domara/školskog majstora na puno neodreĎeno radno vrijeme 

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 01. srpnja 2020. godine, zasnuje radni odnos s N. K. na neodređeno puno radno 

vrijeme na radnom mjestu domara/školskog majstora uz ugovaranje probnog rada. 

 

Ad. 7. Davanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za 

spremača/icu na puno neodreĎeno radno vrijeme – 2 izvršitelja  

 

Jednoglasnom odlukom prisutnih članova Školskog odbora dana suglasnost ravnateljici da 

sa danom 01. srpnja 2020. godine, zasnuje radni odnos s K.V. i M.Š. na neodređeno puno 

radno vrijeme na radnom mjestu spremačica uz ugovaranje probnog rada. 

 

Ad. 8. Razno 

Nije bilo prijave na raspravu po ovoj točki Dnevnoga reda. 

Predsjedavatelj zatvara sjednicu Školskog odbora u 12,45 sati. 


